Seatzung
: _dér-Ruhelohﬁkasse fir stddtische Angcu»ellte und Arbeiter-der
e o St oadt Stade

Nit Zustimsung des Rutes- der"Stadt vtade werden die Sa“zvng,J
der Runelohrknosen fir stiidt. Arbeiter vom 1.4.1927 und fiir
st4ydt. Angestellte vom 21.5.1951 aufﬂehobnn und durch nachste-
hende Sduuung eraztet 3 : _

Diese 8e 2 izung trize am l.0ktodver 19)4 in Kr"ft und gilt nur Or
die bereits der Arieiter- oder Angestellten-Ruhelohnkasse zuge-
ftarten Bediensteten. Neuauinahmen sind nicht mehyr mdglich.

o , §1
1 ) Die Mitslieder der Ruhelohnkasse haben einen Bzitrag vor
2.% % inres steuersflichtigen Diensteinkommens (monatliche Ver-

gﬁtung bzw. Vochenlohn;, Ovtsuuochlag und Zulagen) zu leisten.
Der Beitrag der Stadt beuragu 4,6 % des vore rwwhnbon Tienatzin- .

~komnens. Kinferbeinhilfen sowie Ve;g;tunren fiir Uberstunden blei-

hwird das Klnoe"geld unlterbezahlt, , J
- 6. ) Vor Ablauf der lo-jdhrigen Dmeustae:t kanh ein Ruhe‘onn Von .

s

L.29  Lerensjahres raehnen dobei n i e h t omit,

sich jewelils aach dem geltenden Tarif ergebende ﬂroeﬂtsvc
-Der hierngch exrachreve Betrag wird aufl volle Marlk wufrbruz .
Uberstunden, Yinder- und sonstige Zulagen bleiben bhei der Berecl—
.nung der Vergitusg bzw. des Lohnes ausger Betracht :

hen bei der EereCﬂnung des Beitrages. ausser Beitracht.

2.) Die Beitrige werden Jeweils von-der riona llchen Vergutung
bzw vom Wochenlohn in Abzug gebracht. - .

3.) Palls itglieder der Rbhelohnkasse be1 Lebzeiten aus ale el
ausschelden, ohne Ruhelohn zu ernalten, werden die von ihren zur

“‘Runelohnkasse eingezahlten Beitrige ohne Z*nsvercdtvrg b3 r‘cuer—
stattet, . . L .

4.3 Wird einem Nn,glﬂed eine m:t ?u“uvnzalt und Hinterbliebesen-
vergorgung verourdene Beantensiclle in der btaubverwaltuha fler-
tragen daan scheidet es aus der Ruhelohnikasse zus Die von ihm
gelelsveien Beitrige veVblercn der Ruhelohnkasse.

5.) Der Ruhelohn hetriigt naca lo-jdhriger Beschiiftigung b2i der
Stedt 30 % der im Abs 1 bezzichneten Vcr gitung bzw. des Woclhen-
lohnes und sieigt Wlt jedem weiteren bis zum 30. Da-“st anre wn
2 %, . von da 2b um 1 % vis zum Hichst betr'ge von 75 Augger

86 273 % der monatlichen VG"*u*uug bzw. des Wochenlohnes gawihet
werden, wenn die Arbeissunfithigkeit die Polge einer Krankheix
vder Beschidigung ist, die sich fer Bcalonﬁteue in Austiounyg des
Rienstes odér aus Veraalassung desselben ohne elnene% Verschulden
zugezogen het. - : - _

7.7 Vergitung dbzw. Iohn ist fir dﬂe Bereﬂhnung des Ruhelc

-~
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§ 2

1.) Die MItzliecer der iuhtlobnkasse erlangcn einen Rechisan-
spruch aul wr2lohin enst nach zehnjihriger Regehiiftigung inm
Disaste devr Stedt Biade, Beschd;tagu1b zeiten vox Vollendung des

2 '-



- 2 - . , .. ' :
Ruhelohn erhiilt duas Mitglied, welches ein Alter von 65 Jahwen
vollendet liat oder durch kirverliche Gebrechen eoder wegen uvﬁﬂ% e
selrer Xoropcrl LCQ“n oacr 501st¢bcn Kriafte zur - ﬁuuubunr delnc” be
rufes unfihig ist.

2 ) Keinen ﬁuﬂnruch auf die Léistungen der Rubelohnkasse haben
diejenigzen Bedienstieten, welche sich die Arbeitsunfihigkeit vor-
s3tzlich oder durch grobes Verschulden zugezogen haben. - .

3.) Den Mitgliedern der Ruhelohnkasse werden die beim Inkraftire-
ten der dlten, ausser Kraft geseiszten Satzuagen im stadtischen
Dienst suriickgelegten Dienstzeiten bei der Berechﬁung des Ruhe-
lohnes angerecknet. Dabed blelidl die vor Vollendung des 20 Le-

- bensjahree zuriickgelegte Dienstszeit ausser Avrechnung. Bei den
tibrigen Bedicenoteten wird ein Ruhelohnanspruch nur nach Maszgabe
. der Zahl dexr Beitragsjahre erworben. . :

4.) Unuerbrcchungen des Diensies infolge unverschuldeter Arbeits-
“ beninderung, z.B. Krankheit, Betriebsstirungen, militirischer
Dienstpflicht, hr1e;sd1ea5u, K;1cgsreaan engchaft, bleiben susser
_Butrxcht sofern der Dienst nuch Wegfall ‘dexr Beh*“aerungsgrﬁmde
waverziiglich wieder sufgenommen woréen ist. _ _ .

5.) Bediensteten, die aus Mangel an Seschiftigung ganz oder zeit
. wellip entlaesen weovrden sind, wird hei spétercr Viedereinstellung
die bereits bei der S*Qﬂt verbrachie Dienstzeit angerechnet. Das
;Gle*cne gilt fir Becienstete, die frelwillig ausgeschleden varen,
In diesen Pillen sind dje bei der BEntlassuig nach § 1 Ziffer. 5
suriickzezahlten Beivridige an die Ruhelolinkasse wieder abzuflhren,
anderenfells kann eine agrechnung aer in Frage koanenden Pienst-
. zclt nichs erfo;gen .

§3 .

1.) Wird ein weger Avbei tountihs kﬁit (§ 2 Ziffer Y Abs., 2) nit
Ru1e’ohn entiassener Bed“vnoteter wieder arbeitsfihig, so ist er -
aul Verlengen der Siadt verpflichtet, seine frihere TA%l“Vel+ '
wvieder qufauue“wen oder eine andere ihm angevotene, seinen Xennt-
nissgen und Pénighkeiten enteprechende Arbeit zu veriichien. 3sruris-
‘uafihizkeit ist dana anzunehmen, wenn seine Arbeitsfdhigkeit auf
-weniger als die Hiilfte cderjenigen eines korperlich und geistig ge-
sunden kKitgliedes von Hhnlicher Ausbildung und gleichwertigen
Kenntnissen und Fihigkeiten gesunlien ist. Die Berufesunfihighkeit
ist durca ein Zeugn:s des Anmtsarztes nochzuvieisen,

2.) Der Bemessung des kinftigen Ruhelohnes ist alsdann die im
friheren und im neuen ﬁraeltsve hEltnis verovrachte Zeit zugrunde-
zulegen .- '

%3.) Das Recht auf Bezug dev Ruhelohnes reht, wenn und =olange der
Bedierstete nach wzedererlangter Aroe;tsiqh1gcelt die von ihm ge-
- méEss Ziffer 1 verlangte Wiederaufnahme der Arbeit ablehat.

§$4 : o
Das Recht a.f Bezug des Runelonnes ruit, wenn und solange der Ruhe-
lohnemptin rer ein neaes Linkomacn aus einer Beschaifitigung im o6f-
" fentlichen Dienst bezieht. Er ist zur Anneldung eines solchen Ver-
“dierstes verpflichtet. Es ruht, soweit der Betrag des neuen ¥iane-
komnens einschlieseclich Ruhelonn den Betyrapg des vor der Versetuzung
in den Ruhestand bezogenen letzter Diensteliunkomaens Ubercieizt.
Die gich sus § 1 Pxt. 7 ergevenden Anderungen bleiben hierbei un-~
berlcisicniigt ; j-.3 - i
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§5

Die Zzhlung des Ruhelohnas endetd mit Ablouf des aul den Sterve-
monat des,Ruhelohnqmpfﬁngers feclgenden Monats, L

. § 6 :

1. J Stirbt ein Bedlensteter, der nach den vorstehenden Besz1mwuq—
gen ruhelohnberechtlvt war oder Ruhelohn bezog, so wird seiner
Vitwe Witwengeld und den Kindern, die er auf Grund gesetzlicher’
Verpflic1tung zn unterhalten hatte, Waisengelad gewihrt. '

2.) Stirbt eine Bedienstete, die rach den vorstehenden Bestirmun-
gen ruhelohnbverechiigt war oder Rulielohn bezog, so wird ihren va-
terlosen Xindern, die sie auf Grund gegsetzlicher VnrnflnchtunD
zu unterhalten hatte - den unehelichen Xindern nur insoweit, gls
nicht die Unter.?1thfllcnu des Brzeugers fortbcutenu - Wn¢oen-
gelad gew Ehrt : :

§7

Ple Witwe hat keinen Aanruch auf Wltwengeld

a) wenn der Bedienstete die Ehe erst nach seinem Elntrltt in den'
Ruhestand geschlossen haty : o A

'b) wenn der Bedienstete im Zeltpunkt der Eheschliesgung und von |
da ab bis zu seinen Tode dienstunfihig gewesen istj: _

¢) wenn die The ipnerhzldb 3 ¥onaten vor dem Tode ‘des Dediens: tan
gescnlossen und die Eneschiliessung zu dem. Zweck erfolgl ist, un
der Vitwe den Bezug ces Wltﬂen;elaeo zu verschaffen.

§ a o 3 | . . '?:;f
1.) Das Witwengeld betrngt 60 v.H. des Ruhelohnes, zu dem der -
rerstorbene Ehenann berechtigl war oder berechtigt gewesen wire.

2.) Viar die VWitwe mehr als 15 Jahre junger als-der Verstorbene,

-80 wird das nach ZifTler 1 beredhnete W1zxengeld filr jedes ange-
Tangene Jahr des Altersunterschiedes {ber 1% Jahre um 2 v.H. des
Ruhelolmes, zu dem der verstorbene Ehemann oerechtlgt war oder :
gewesen wiire, gekiirzt. _ L

3.) Hach finfjisnrige» Dauer der Ehe werden fir jedes angefanzens
Jahr ihrer weiteren Dauer den gekurzten Betrage des Witwengeides
2 v.H. des Ruhelohnes, zu dem der verstorbene Ehemann berechiigt
war oder berechitigt gewesen wiire, so lunwe hlnzugesetzt hls der
volle Betrag erreicht ist. . : :

4.) Auf die Hphe des Walsenfeldes +st die Kﬁrzung.ﬂes Witwengeldeé'
ohne Ein*luss. : , '

5.) Dic Zahlung des Wi twengeldes beblnnt mit dem Ablauf de° Dienst~
einkommens cder des &une’cunes des Verycorbenen. o S

§ 9 | s 3 . o —
1.) Das h11°nngcld beuragt : : R
a) fiir jedes hinterlaszene Kind. dessen Muitter noch lebt und

. zur Zeit des Todes des Bediensteten zum Bezuge des Witwengel-
des berechtigt ist, ein Pinftel des Witwengeldes und. falls

die Mutter nicht mehr lebt oder zur Zeit des Todes des
Bediensteten nicht witwengeldherechiint war, 1/3 des
Witwengeldes, inopesent jedoch fiir aile Kindﬂ" nieht mzhr
y ) _ -4 -
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als 5/5 des Vitwenscldes:

b) fiir jedes vaterloce Hind einer Bedlensteten 1/3 dou hltwvnwnl—
Goes, insgesont niceht Uber diese S'ﬂlﬂ“uﬂv

2.) Der Anspruch avl Waisengeld crlLscut mit dein Abluui des Monnita.
in dem die Waise das 18 Lﬁhon jahr vollendet.

§ 10 B

1.) Vitwen- und W&l"euﬁtld dliirfen zusammen den Betrag des Ruheloh-
nes nicht lberstecigen. .

2 ) Der Ancpruch auf Vitwen- und Waisengeld erlischt mlt dem Ablaud
des slonats, in demn dev Berechtigie stirbt oder sich verheiratets

§ 11

Auf die Bez ige aus der Ruhelchnkasse wird die Rente, die der Be-
.rechitigte auf Grund des Angegtelivenversicherungs- bzw. Invalidsn-
versiciierungs-Gasetzes oder dor nelchgvers::nerung ordnung erhflc,
einschliesslich aller Zulagen @it 50 % {(RCB1l. 1939 S. 793} ange-
recihmet, und gwar £y den Zeitrown, iur den von der Stadt Xntuiie
zur Sozialversicherung gelelistet wo;d enn sind (ancegonommen die
nigen Rerten, die die VWitwe eines Beolcpomeuep desnalb erJu_p;.vf‘
sie selast in versicherungspllichiiger Beschiftigung gessvanden .
Pie anrvechnung fincet auch dann statt, wenu der BEuniangsberechi 2508
trotz ﬂlffordﬂrlng cie zur Erlangung soleher Renten erforcexld nen

Schritte unterlisst. : i oLt : -

§ 22 , .
Die auf Grund dieser Ruhelohnordénung gewihrien Besiige werden mo-—
natliich im voraus goezahlt und auvf volle o,10 Dl auigerundet.

' .-\

13

Soweit die Laistungen derx RvﬂeTOHnPasae aug den Be*tv“gen und
miglichen anderen Einnahren der Ruhelohnkasse nicht gedeck: werden
konnen, eriolgt ¢&ie Au Usse der Studt, una

i 1Thbringung durch Zuschi
zwar vei Bedlensteten der S“J:Jasse und Sta

Us
dtvierke von diesen Be-
trieben, im 4Brigon 2us ellgeneinen Steuermits

ttseln.

Stade ; den lo. bezember 1954
Stadt Stade . ' .

gez.: Unierscurift - _ gez.s Unterschrilt

-
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Satzung

zur Anderung der Satzung der Ruhelohnkasse fiir stadt. Angestellte
und Arbeiter der Stadt Stade vom 10. Dezember 1954

Aufgrund der 88 6 und 40 der Niedersachsischen Gemeindeordnung (NGO) in
der Fassung vom 27. Oktober 1971 (Mieders. GVBI. S. 321), zuletzt geandert
durch Art. Il des Gesetzes vom 21. Juni 1972 (Mieders. GVBI. S. 309), hat
der Rat der Stadt Stade folgende Satzung erlassen:

81

8 2 Satz 2 der Satzung der Ruhelohnkasse fur stadt. Angestellte und Arbeiter
der Stadt Stade vom 10. Dezember 1954 erhalt folgende neue Fassung:

"Ruhelohn erhalt das Mitglied, welches ein Alter von 65 Jahren vollendet hat

oder nach Vollendung des 63. Lebensahres gemal? 8§ 25 AVG bzw. § 1248 RVO
in der Fassung des Rentenreformgesetzes vom 16. Oktober 1972 (Bundes-
gesetzblatt S. 1965) Ruhelohn aus der Rentenversicherung erhat und aus dem
offentlichen Dienst ausscheidet oder infolge korperlicher Gebrechen, Schwache

seiner korperlichen oder geistigen Krafte zur Austbung seines Berufes unfahig
ist."

82

Die Satzung tritt mit dem Tage nach der Bekanntmachung in Kraft.

Stade, den 26. Méarz 1973




